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Bichler in einer Klasse, in der das Konzept der ,Gelben Schule” angewendet wird.
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Selbstwertgefiihl steht hier im Mittelpunkt

Grundschulrektor Erwin Miiller und Stefan Schmid bei Leadership-Forum in Berlin

Plattling. (olg) Die Stadt Plattling
hat eine sehr gut funktionierende
Schullandschaft. Auch nimmt sie
viel Geld in die Hand, die Gebaude
auf den neuesten Stand zu halten.
Die Generalsanierung der Mittel-
schule verschlingt fast 13 Millionen
Euro, aber auch in die Grundschule
wurden viele Euros gesteckt. Doch
nicht nur von aullen gesehen steht
die Grundschule gut da, in ihr ist in
den vergangenen fiinf Jahren eine
neue, wertvolle und wissenschaft-
lich von den Universititen Osna-
briick und Ziirich begleitete Kon-
zeption entstanden: die ,Gelbe
Schule*.

MaBgeblich beteiligt an dieser
Konzeption ist der Plattlinger
Grundschulrektor Erwin Miiller. Er
arbeitet hier ganz eng mit dem
Coach Stefan Schmid zusammen.
Die Personlichkeitsentwicklung bei
Kindern und Jugendlichen sowie
die Haltungen bei Lehrkriiften, El-
tern und Pédagogen haben sich
mittlerweile in vielen Bildungsein-
richtungen etabliert. Es gab und

gibt viele Fortbildungen in Bayern
und dartiber hinaus, bei denen der
Ansatz klar gelegt wird. Einer, der
ebenfalls hinter dem Rektor steht,
wenn er an diesem Konzept arbei-
tet, ist Blirgermeister Erich Schmid.
Er sicherte Miiller vollste Unter-
stiitzung zu - und ist auch etwas
stolz, dass dies alles liberwiegend
an seiner Grundschule entstanden
ist.

Von Konzept iiberzeugen

Nun ist Erwin Miiller nicht min-
der stolz, denn er und Coach Stefan
Schmid wurden von der Stiftung
der deutschen Wirtschaft und der
Robert Bosch Stiftung zum ,,Forum
Leadership in der Lehrerbildung
2019% am 14. und 15. November
nach Berlin eingeladen. Der
Schwerpunkt dort liegt auf der
»Gelben Schule”. Die Beiden wer-
den dort das Konzept in Form eines
Seminars, das bereits voll ist, vor-
stellen.

Das Referentengremium dieses

Symposiums ist hochkaritig und
der Plattlinger Grundschulrektor
und Coach Stefan Schmid sind
nicht die einzigen Vertreter aus Nie-
derbayern und einer der wenigen,
der aus der Praxis, dem Unterricht
und dem Lehreralltag spricht. Das
Konzept mit dem Schwerpunkt
wAuf die Haltung kommt es an — wie
entwickelt man eine professionelle
pidagogische Haltung?* wird im
tiglichen Unterricht mit eingebaut.
Die Lehrerkrifte sind dahingehend
geschult.

Studie der Uni Passau

In einem persinlichen Gesprich
erziahlt der Rektor von einer Unter-
suchung der Universitat Passau.
Hier wurde untersucht, was gutes
Lernen eigentlich ausmacht. Heraus
kam, dass es bereits beginnt, wenn
der Lehrer die Tirklinke driickt
und das Klassenzimmer betritt. An
den Augen, am Gesicht und der
Stimme spiiren die Kinder bereits,
wie er so drauf ist. Und wenn es ihm

nicht gut geht, ist es fiir die Schiiler
klar, wissen Miiller und Schmid.
Ziel ist es fr den Lehrer eine siche-
re Verbindung zu ihnen herzustel-
len. Stefan Schmid wendet daher
bei seinen Coachings Personlich-
keitstest an, und lehrt das Selbst-
steuerungskonzept. Der Grund-
stock sei die Gelassenheit, die ent-
wickelt werden miisse. Sie sei ent-
scheidend, auch fiir Vorfreude und
Tatendrang. Nicht zu vergessen, die
Bedurfnisse, die es zu stillen gibt.
Erwin Miiller will nicht, dass hier
ein Stillstand herrscht, denn das
Erlernte soll laufend weiterentwi-
ckelt werden. Thm ist es wichtig,
dass der Mensch im Mittelpunkt
steht, der Selbstwert jedes Einzel-
nen hervorgehoben wird. Jeder
Mensch ist eine ganz individuelle
Persinlichkeit, den man bei seiner
Tdentititsbildung begleiten sollte.
Einer, mit dem der Grundschulrek-
tor eng zusammenarbeitet, ist der
Coach Stefan Schmid, der schon des
Ofteren zu Fortbildungen an der
Plattlinger Grundschule war.



